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I. GIỚI THIỆU SƠ LƯỢC VỀ KHOA CÔNG NGHỆ ĐỘNG LỰC
Tên đơn vị: KHOA CÔNG NGHỆ ĐỘNG LỰC, tiền thân là khoa Động lực.

 1.   Chức năng
- Là đơn vị quản lý hành chính cơ sở của trường trực tiếp quản lý toàn diện quá trình tổ chức, phục vụ đào tạo theo lĩnh vực chuyên môn.
2.    Nhiệm vụ chung
- Quản lý giảng viên, người lao động và người học thuộc khoa theo phân cấp của Hiệu trưởng;
-   Lập kế hoạch và tổ chức thực hiện các hoạt động giáo dục đào tạo theo định hướng phát triển chung của trường, bao gồm: Xây dựng, phát triển chương trình đào tạo được trường giao nhiệm vụ; tổ chức biên soạn đề cương chi tiết các môn học; xây dựng đề án, biên soạn tài liệu, giáo trình theo định hướng phát triển của nhà trường; tổ chức nghiên cứu cải tiến phương pháp giảng dạy, học tập; xây dựng và thực hiện phương pháp kiểm tra, đánh giá kết quả học tập, rèn luyện củaHSSV, bảo đảm chuẩn đầu ra của người học theo cam kết đã được công bố, đáp ứng nhu cầu sử dụng của thị trường lao động. Việc phát triển chương trình đào tạo, giáo trình, tài liệu giảng dạy phải thực hiện theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
- Chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng về chất lượng đào tạo HSSV do khoa quản lý;

-  Lập kế hoạch và tổ chức thực hiện các hoạt động khoa học và công nghệ, hợp tác quốc tế; hợp tác với các tổ chức khoa học và công nghệ, cơ sở sản xuất, kinh doanh liên quan đến ngành nghề đào tạo và huy động sự tham gia của doanh nghiệp vào quá trình đào tạo của khoa;
-  Xây dựng kế hoạch phát triển đội ngũ giảng viên, ngành nghề đào tạo và cơ sở vật chất phục vụ cho đào tạo và nghiên cứu khoa học, tăng cường điều kiện bảo đảm chất lượng đào tạo;
-    Xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống cho giảng viên, người lao động, người học; có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho giảng viên và người lao động khác thuộc khoa;
-  Tổ chức đánh giá cán bộ quản lý, giảng viên trong khoa và tham gia đánh giá cán bộ quản lý trong trường theo quy định của nhà trường;

-  Lập thời khóa biểu, quản lý nhập điểm các học phần do khoa quản lý;
-  Quản lý tài sản, thiết bị kỹ thuật chuyên dùng và cơ sở vật chất phục vụ công tác đào tạo thuộc lĩnh vực do khoa quản lý, sử dụng;
- Tổ chức cho HSSV thực tập tại các cơ sở sản xuất, các doanh nghiệp.
- Phối hợp với Phòng TS – ĐT – GTVL để khảo sát và đánh giá HSSV sau khi tốt nghiệp;

- Đào tạo các nghề ngắn hạn do khoa phụ trách;
- Đào tạo nâng bậc thợ cho các tổ chức và cá nhân có nhu cầu;
- Làm mô hình học cụ phục vụ công tác dạy và học tại khoa.
         - Thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng phân công.
1. Số lượng viên chức, trình độ:

- Số lượng viên chức: 21
- Trình độ chuyên môn:
+ Tiến sĩ:   01  

   
+ Thạc sĩ:   11 (có 2 đang NCS)

+ Đại học:  08 (có 7 đang học cao học)

+ Cao đẳng: 01 (đang học đại học)
-Trình độ lý luận chính trị
+ Trung cấp: 01

+ Sơ cấp:      19 (có 2 đang học trung cấp lý luận chính trị)
- Số lượng viên chức, NLĐ đang đi học: 11 
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC
Trong những năm qua, tập thể cán bộ viên chức trong khoa đã có nhiều nỗ lực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, thể hiện qua các mặt: 
- Tập thể phòng luôn đoàn kết nhất trí cao trong thực hiện nhiệm vụ.
- Có tinh thần phối hợp tốt trong công tác giữa các thành viên trong khoa và với các đơn vị trong trường.

- Tính tổ chức kỷ luật cao, không có thành viên nào vi phạm kỷ luật cơ quan hoặc làm sai sót chuyên môn.
- Để thực hiện tốt nhiệm vụ và có tiêu chí đánh giá cụ thể, khoa đã xây dựng Bảng phân công đối với từng chức danh, hàng tháng căn cứ vào kết quả thực hiện của mỗi cá nhân để bình xét thi đua chính xác.
- Ý thức sử dụng tiết kiệm tài sản công: văn phòng phẩm, điện, nước, tài sản thiết bị của Nhà trường.

- Tham gia đầy đủ phong trào, các cuộc vận động do Nhà trường, Công đoàn phát động.    
·  Thành tích đạt được:
Liên tục trong các năm từ 2011-2015:

· Khoa công nghệ Động Lực đạt danh hiệu tập thể lao động tiên tiến.

· Cá nhân: 100% đạt danh hiệu lao động tiên tiến

· Năm 2011 – 2012: 5/21 giảng viên đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở

· Năm 2011 – 2012: 1/21 giảng viên đạt giải thưởng Võ Trường Toản
· Năm 2012 – 2013: 8/21 giảng viên đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở

· Năm 2011 – 2013: 5/21 giảng viên được bằng khen của UBND TP hai năm liền.

· Năm 2012 – 2013: 2/21 giảng viên được tăng huy hiệu thành phố
· Năm 2012 – 2013: 1/21 giảng viên đạt giải nhất hội thi giáo viên dạy giỏi TCCN cấp toàn quốc

· Năm 2013 – 2014: 5/21 giảng viên đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở

· Năm 2013 – 2014: 5/21 giảng viên được bằng khen của UBND TP hai năm liền.

· Năm 2014 – 2015: 4/21 giảng viên đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở

Ngoài ra, các giảng viên Khoa công nghệ Động lực luôn tích cực học tập, nghiên cứu khoa học với các thành tích như sau:
· Số bài báo quốc tế đạt chuẩn ISSN và ISBN                        : 6 bài

· Bài báo hội thảo khoa học cấp quốc gia                               : 3 bài

· Bài báo trên các tạp chí cấp quốc gia đạt chỉ số ISSN         : 8 bài

· Bài báo hội thảo khoa học cấp trường                                  : 4 bài

· Đề tài NCKH cấp sở




               : 1 đề tài

· Đề tài NCKH cấp trường




    : 18 đề tài
Trên đây là báo cáo thành tích về quá trình phấn đấu của khoa Công nghệ Động lực năm học 2015-2016 về công tác được giao nói chung và trong việc học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh nói riêng. 
Tập thể Cán bộ, viên chức khoa Công nghệ Động lực sẽ luôn cố gắng phấn đấu để đạt kết quả cao hơn nữa, góp phần cùng Nhà trường hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị được Đảng và Nhà nước giao phó.
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